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La secretaria de Estado de Seguridad, 
Ana María Botella, ha nombrado al co-
ronel Francisco Javier Vélez Alcalde al 
frente de la Comadancia de la Guardia 
Civil de Toledo, mientras que el tenien-
te coronel Juan Antonio Valle Gómez 
ha sido designado jefe de la Coman-
dancia de Ciudad Real. 

Vélez (Zaragoza, 1967) ha sido has-
ta ahora el jefe de la Comandancia de 
Huesca, un puesto que ha dejado al 
cambiar de destino tras su ascenso a 
coronel el 1 de octubre. 

El nuevo responsable de la Coman-
dancia de Toledo se incorporará oficial-
mente a su destino el 14 de enero, des-

pués de haber estado casi tres años en 
Huesca, donde tomó posesión de su car-
go el 28 de abril de 2017 procedente de 
la Secretaría de Cooperación Interna-
cional de la Guardia Civil. 

Antes había trabaja-
do en el Centro de 
Coordinación Regio-
nal de Canarias y en 
la Subdirección Ge-
neral de Apoyo de la 
Dirección General 
de la Guardia Civil. 
También estuvo 
destinado en la Academia de Oficiales 
de la Guardia Civil, en la Unidad Es-
pecial de Intervención y en el Grupo 

Antiterrorista Rural. Además, desem-
peñó puestos como agregado de inte-
rior en países como Alemania, Austria, 
Suecia, Dinamarca y Noruega, según 
radiohuesca.com. 

Numerosas condecoraciones 
Cuenta con la Cruz de la Orden de San 
Hermenegildo, la Encomienda de la 
Orden del Mérito Civil, la Cruz con dis-
tintivo rojo de la Orden del Mérito del 
Cuerpo de la Guardia Civil y Cruz con 
distintivo blanco de la Orden del Mé-
rito Militar. También tiene la Medalla 
de la Defensa Nacional de Francia y la 
Medalla Nuno Alvares Pereira al Mé-
rito de la Guardia Nacional Republi-
cana de Portugal. 

Por su parte, el teniente coronel Juan 
Antonio Valle Gómez ha trabajado en 
la Secretaría Técnica del Mando de 
Apoyo e Innovación, dependiente de 
la Dirección General de la Guardia Ci-
vil, según fuentes consultadas por ABC.

El coronel Vélez, nuevo jefe de la 
Comandacia de Toledo

Valle Gómez dirigirá la Guardia Civil de Ciudad Real
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El presidente de la Confederación Re-
gional de Empresarios (Cecam), Ángel 
Nicolás, anunció ayer la intención de 
ampliar a toda la región el convenio fir-
mado este verano entre la Federación 
Empresarial Toledana (Fedeto) y el Mi-
nisterio de Defensa para facilitar el paso 
a la vida laboral civil de los militares 
que a los 45 años tienen que abando-
nar el Ejército y quieren incorporarse 
a una empresa o montar su propio ne-
gocio. 

Nicolás compareció en una rueda de 
prensa junto con el coronel jefe del Área 
de salidas profesionales de la Subdirec-
ción General de Reclutamiento y Orien-
tación Laboral del Ministerio de Defen-
sa, Juan Ruiz de Azcárate y Casteleiro, 
y el delegado de Defensa en Castilla-La 
Mancha, Javier Gallegos, con quienes 
mantuvo un encuentro en el marco de 
las reuniones de seguimiento del cita-
do convenio, suscrito el pasado junio. 

En la reunión se abordó la posibili-
dad de ampliar estos convenios al res-
to de organizaciones empresariales de 
la región, a través de Cecam, para que 
las empresas de Castilla-La Mancha que 
necesitan trabajadores puedan benefi-
ciarse de personal. Unos profesionales 
que, además de contar con una buena 
formación, tienen valores como la dis-
ciplina y la dedicación, que pueden re-
sultar un valor añadido a la hora de ser 
contratados. 

   En este punto, Nicolás destacó que 
«una importante empresa de la provin-
cia de Toledo», cuyo nombre desveló, 
ya ha manifestado su deseo de contar 
con estos empleados. También señaló 
que, en el sector cárnico, se están re-
quiriendo mecánicos para mantener 
las líneas de producción y el sector de 
la logística también necesita mucha 
mano de obra, como es el caso de Ama-
zon en Illescas, donde hay trabajando 
1.250 personas en esta campaña de Na-
vidad. 

Por su parte, el coronel Ruiz de Az-
cárate resaltó la importancia que tiene 
para las Fuerzas Armadas la firma de 
este tipo de convenios, con los que se 
da la opción a los militares, especial-
mente al personal de tropa y marine-
ría que ha abandonado el Ejército a los 
45 años al no haber promocionado en 
la carrera militar; también a los reser-
vistas de especial disponibilidad, que 
puedan acceder a la vida laboral civil o 
incluso montar su propio negocio. 

El coronel jefe del Área de Salidas 
Profesionales de la Subdirección Gene-
ral de Reclutamiento y Orientación La-
boral del Ministerio de Defensa expli-
có que los interesados pueden forma-
lizar sus candidaturas a través del 
Sistema de Aprovechamiento de Capa-
cidades Profesionales del Personal Mi-
litar (Sapromil), donde los candidatos 
hacen sus ofertas para un puesto de tra-
bajo. 

«A España llega más tarde» 
Ruiz de Azcárate señaló que este tipo 
de iniciativas se firma en todos los paí-
ses de nuestro entorno, aunque «a Es-
paña han llegado más tarde». Subrayó 
que su objetivo último es dar a conocer 
a las empresas que pueden contar con 
un personal que está formado en valo-
res, como la disciplina, la responsabi-
lidad y la capacidad de tomar decisio-
nes, y que está cualificado «para traba-
jar en cualquier empresa y en cualquier 
puesto».

Las empresas facilitarán contratar 
extrabajadores del Ejército
∑ Cecam amplía un 

convenio a toda la 
región para ayudar a 
los militares en el paso 
a la vida laboral civil

H. FRAILE Nicolás, Ruiz de Azcárate y Gallegos, ayer en Toledo
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«Mujeres a por todas» es el título del 
ciclo de conferencias que se desarro-
llará en la Biblioteca de Castilla-La 
Mancha los terceros martes de cada 
mes entre enero y mayo de 2020, y 
que la directora del Archivo Histó-
rico de la Nobleza, Aránzazu Lafuen-
te, inaugurará el 21 de enero. El ob-
jetivo es visibilizar a las mujeres que 
han trabajado por la igualdad. 

Según la directora de la Bibliote-
ca regional, Carmen Morales, en la 
primera de las seis conferencias La-
fuente disertará sobre «Mujeres, no-
bleza y poder», el mismo título que 
da nombre a la exposición que se 
exhibe en el palacio de Tavera de To-
ledo desde el 28 de noviembre y  que 
hace un recorrido por 48 documen-
tos de damas nobles, de los cuales el 
más antiguo data de 1307. 

Morales explicó que la directora 
del Archivo Histórico de la Nobleza 
impartirá una conferencia con ca-
rácter divulgativo sobre algunas de 
las mujeres cuyos documentos re-
coge esa exposición como la Prince-
sa de Éboli o Juana Pimentel. 

La segunda conferencia, el mar-
tes 18 de febrero, correrá a cargo de 
la investigadora de la UNESCO 
Maylene Cotto, que disertará sobre 
«La defensa de la mujer noble en el 
Patrimonio Documental Español», 
y ese mismo mes, el día 25, habrá 
otra a cargo del profesor Antonio 
Illán sobre el papel de las mujeres 
en «La Celestina». 

Rosa Chacel 
El martes 17 de marzo, la investiga-
dora y especialista en historia de la 
mujer en el período de la Primera 
Guerra Mundial Oliva Blanco habla-
rá sobre las mujeres en la Revolu-
ción Rusa, y el martes 21 de abril, la 
profesora Pilar Olano analizará la fi-
gura de la escritora de la Generación 
del 27 Rosa Chacel. 

La última conferencia de este ci-
clo será impartida el martes 19 de 
mayo por la socióloga María Teresa 
Muñoz, quien resaltará los pasos da-
dos hacia la conquista de la igual-
dad de la mujer por la periodista, es-
critora y activista de los derechos de 
la mujer Carmen de Burgos. 

Por su parte, el presidente de la 
Asociación de Amigos de la Biblio-
teca Regional, Jesús Fuentes, dijo que 
«la igualdad define el presente y el 
futuro». Además, «lejos de agotarse 
el tema, da trabajo para muchos años, 
por lo que espero que este ciclo, del 
que ahora celebramos la primera edi-
ción, tenga un largo recorrido», se-
ñaló Fuentes, quien ha concluido que 
el objetivo final es que «la igualdad 
entre hombres y mujeres sea algo 
normalizado».

Seis conferencias 
sobre mujeres que 
trabajaron por la 
igualdad
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